附件：
2016年度山东省资产评估师培训计划

为切实做好2016年度山东省资产评估师继续教育及行业人才培养工作，现根据《2016年度中国资产评估协会培训计划》，结合我省实际，制定本计划。

一、指导思想

积极贯彻落实《中国资产评估协会执业会员继续教育管理办法》，按照中国资产评估协会（以下简称中评协）2016年度培训工作的总体要求和工作部署，以行业人才专业能力和综合素质提升为目标，以执业人员继续教育为基础，以高端人才、高层次管理人才和业务骨干人才培养为龙头，以新业务培训和传统业务疑难问题研讨为重点，坚持职业道德教育与专业胜任能力培养并重，分类别分层次开展我省资产评估师执业会员培训工作。进一步丰富培训内容，创新培训方式，强化培训管理，提高培训质量。落实我省行业人才建设规划，启动山东省资产评估师高端人才（行业领军人才）培养工程，选拔培养首批高端资产评估师专业人才。

二、基本要求

为改革和加强执业会员继续教育工作，中评协以中评协办﹝2016﹞2号文件印发了《中国资产评估师协会执业会员继续教育管理办法》。《管理办法》规定：资产评估师执业会员继续教育学时可以通过多种形式取得（参见《管理办法》），主要以网络在线教育和参加面授（远程视频班或面授班）教育为主，并明确规定资产评估师执业会员每年继续教育时间累计不少于60学时，网络在线教育应不超过30学时，其他学时可以通过面授教育及其他形式取得。

为切实贯彻《管理办法》并保证会员完成规定学时，我省主要通过动员会员参加网络在线教育（30学时）和举办面授班（30学时）为主。网络在线教育由中评协委托北京国家会计学院举办，拟于5月份开通，课程安排为30学时，学费每人80元（为减轻会员负担，该项费用省评协决定统一支付）。要求广大会员首先以完成在线教育学时为主，其他学时通过面授教育等形式取得。

按照中评协要求，2016年新登记的资产评估师必须按规定参加当年的继续教育培训；已取得中评协颁发的“非资产评估师后备合伙人（股东）培训合格证书”，并担任资产评估机构非资产评估师合伙人或股东的人员，按照执业会员的要求参加每年的继续教育。

三、总体安排

（一）资产评估师面授教育以参加中评协各类培训及研讨班为主，省评协办班及各类自主培训为辅。省评协尽量组织执业会员参加中评协全部四期远程教育班；按照中评协分配名额积极推荐并尽可能足额参加中评协举办的其他各类培训班、研讨班等。

（二）根据我省资产评估师执业人数和两会执业会员继续教育任务，协会自主举办一期机构负责人面授班、两期资产评估师面授班和一期专题研讨班。

（三）为创新我省两会会员继续教育模式，丰富培训主体，完善培训层次，提高培训实效,更好地服务广大会员，协会制定了《山东省注册会计师、资产评估师继续教育自主培训管理暂行办法》，鼓励符合条件的执业机构、行业区域自律组织等开展会员自主培训。希望符合条件的各类主体按《办法》要求及时申请培训资格，并扎实开展好培训工作。

（四）为加快我省行业高端人才培养步伐，协会制定了《山东省注册会计师、资产评估师高端人才研修班（第二期）学员选拔培养方案》，由山东省财政厅印发。这也是资产评估师首期研修班，计划于5月份完成学员选拔，6月下旬开班。希望各执业会员和评估机构按照《方案》要求踊跃报名、积极推荐，保证该项工作顺利进行。

四、实施要求

（一）由于学时要求增加，2016年度资产评估师继续教育任务加重。希望各资产评估机构根据本单位情况，按照协会计划，科学、合理的安排好会员参加培训和学习。由于培训形式多样化，为了保证培训工作的顺利进行，请各资产评估机构明确继续教育负责人报协会备案，要求负责人切实担负起联络、协调和监督责任，有序地组织开展本单位执业会员的学习和培训。

（二）各执业会员既要保证完成学时，又要保证学习质量。希望广大执业会员妥善处理好业务与学习的关系，并根据自身情况与个人能力，科学选择学时取得形式和参加培训班次，保证当年继续教育任务学时达标，质量达标。

（三）所有资产评估师执业会员，必须按规定参加培训和学习，完成本年度继续教育方可参加当年年检。凡无正当理由未完成继续教育任务的，按中评协《管理办法》处理。

（四）参加中评协、省评协各期远程视频培训班、面授班的学员，请按照每次通知要求及时报名，提前做好准备参加培训班的工作安排。直接参加中评协其他培训班、研讨班的（详见中评协网站培训计划），在报中评协的同时报省评协备案。

（五）2016年度由外省转入的资产评估师，请及时将外省资产评估师培训学时证明原件报送协会培训部，以便核实和录入。

（六）2015年未完成继续教育的资产评估师，必须参加中评协举办的第一期远程视频培训班，以便尽早完成年检通过（不计入2016年度学时）。

附表一：2016年度山东省资产评估师培训计划表

附表二：评估机构继续教育工作负责人联系表

	附表一
	2016年度山东省资产评估师培训计划表

	序号
	班名
	培训主体
	培训 种类
	培训内容
	对象（类别/级别）
	培训学时
	培训时间
	培训规模
	培训地点

	1
	评估助理人员培训班
	中评协
	远程、
面授
	1、评估程序实务及案例讲解；2、评估报告编制实务及案例讲解；3、评估工作底稿编制实务及案例讲解；4、评估现场工作实务要点；5、评估业务质量控制及历年来检查问题分析；6、评估人员的职业道德。

	1.执业人员
2.2015年度未完成继续教育需要补训的资产评估师
	30
	4月26-29日
	300人左右
	济南

	2
	服务财政改革培训班
	中评协
	远程
	1.PPP相关政策解读
2.PPP物有所值评价指引讲解
3.PPP评估实务及案例讲解
4.行政事业单位国有资产清查
5.地方政府债务管理
	执业人员

	30
	6月14-17日
	650人左右
	青岛、泰安、

	3
	新政策新准则新业务培训班
	中评协
	远程
	1.评估相关新法规政策解读
2.知识产权资产评估指南讲解
3.投资价值评估理论与方法
4.房地产估价规范解读
	执业人员
	30
	9月27-30日
	650人左右
	济南、烟台


	4
	评估综合实务培训班
	中评协
	远程
	1.产权转让评估实务及案例讲解
2.涉诉评估实务
3.涉税评估实务
4.轻资产类企业价值评估实务
5.资产评估相关法律风险责任分析
	执业人员
	30
	11月15-18日
	650人左右
	潍坊、临沂


	5
	新业务拓展培训班
	省评协
	面授
	1.山东省政治经济社会形势
2.资产评估机构现状及发展对策
3.新业务拓展经验交流
4.评估师职业道德及执业风险案例分析
5、相关评估业务解析
	执业人员
	30
	10月份
	300人左右
	青岛


	序号
	班名
	培训 主体
	培训 种类
	培训内容
	对象（类别/级别）
	培训学时
	培训时间
	培训规模
	培训地点

	6
	评估准则及实务讲解
	省评协
	面授
	1.评估相关新法规政策解读
2. 评估实务及案例讲解
3. 评估新业务经验交流
4.评估师职业道德及执业风险案例分析
	执业人员
	30
	7月份
	200
	济南

	7
	资产评估机构负责人培训班
	省评协
	面授
	1.职业精神塑造
2.山东省资产评估行业现状及对策分析
3.人力资源管理与激励
4.领导艺术及领导能力提升
5.评估机构品牌文化建设
	资产评估机构负责人（各机构限一人）
	30
	8月份
	200人左右
	上海国家会计学院

	8
	山东省资产评估师高端人才研修班班
	省评协
	面授
	略
	行业高端领军人才
	160
	6月份
9月份
	30人左右
	上海国家会计学院

	9
	资产评估机构（分支机构）自办班
	略

	10
	网络培训
	中评协
	远程
	可自选
	执业人员
	30
	下半年
	2600人左右
	北京国家会计学院


注：具体办班时间、地点、内容等事宜，以省注协下达的培训通知为准。
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	评估机构继续教育工作负责人联系表 

	评估机构名称
	　
	评估机构代码
	　

	联系人姓名 
	　
	手机号码 
	　

	单位地址
	　
	单位电话
	　

	说明：请各评估机构继续教育工作负责人加入省评协培训QQ群（群号：318046498），并通过QQ群将电子版发送给省评协联系人。
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